
 

 

 

Das bietest Du 

• Weiterbildung in Berufsbildung zum Beispiel SVEB Praxisausbilder oder CAS-

INTERCARE, APN, Klinische Fachverantwortung in der Geriatrie oder die Bereitschaft 

eine Ausbildung in diesem Bereich zu absolvieren.  

• professionelle und initiative Arbeitsweise 

• Freude an Entwicklung und Mitgestaltung in der Langzeitpflege 

• Interesse und Begeisterung für die Begleitung und Unterstützung der Mitarbeitenden 

Pflege 

• Offenheit und Fähigkeit digitale Tools im Alltag zu nutzen und anzuleiten 

Das erwartet Dich  

• Verantwortungsvolle Aufgaben in einem motivierten Team 

• Zusammenarbeit mit der Fachverantwortung, 

Bildungsverantwortung und dem Pflegekader 

• Handlungsspielraum und attraktive Weiterbildungsmöglichkeiten 
 

Unsere Benefits 

 

• Gratis Frühstück, Früchte, Parkplätze 

• Menüs to go 

• Ferienplus 

• Personalevents    

• Mitarbeitergesteuerter Dienstplan 

• Keine Nachtdienste 

 

           Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf Sie! 

 

 

 

Ihre Fragen beantwortet Rahel Müller 

Leitung Pflege und Betreuung, Telefon 062 857 77 80 

 

Ihre Bewerbung (inkl. Lebenslauf, Motivationsschreiben  

Arbeitszeugnisse, Zertifikate) nehmen wir gerne unter jobs@azmuehlefeld.ch 

entgegen. 

 

Wir suchen Dich! 

 Pflegecoachin / Pflegecoach 

80% – 100%, ab sofort 

 


